FRIEDENSBRUGG

BRIDGE OF PEACE
]
Daniel Martin
Bericht
Lehrerinnenworkshop der Schule Lirija vom 10. Mai 2013
und

Abschlussfeier des Projekts ,,Gemeinsam lernen*
vom 11. Mai 2013 in der Schule Lirija in Tetovo

1. Lehrerinnenworkshop

Teilnehmerlnnen: 24 Lehrerinnen und 1 Lehrer
Koordination: Zoran Andonov
Uebersetzung: Monica Obadic

Themen und Struktur: Daniel Martin

Intension

Am Projekt ,Gemeinsam lernen® sind 5 Lehrerinnen der Schule Lirija beteiligt.
Innerhalb des Lehrkérpers haben diese Lehrerinnen eine besondere Stellung. Mit
diesem Workshop hatten alle Lehrerinnen die Méglichkeit, sich mit dem Thema
Segregation in der Schule und dem Thema Integration zweier Ethnien — Mazedonier
- Albaner auseinanderzusetzen. Niemand wurde ausgegrenzt. Ein
Integrationsworkshop!

Konzept

Zum Einen ging es um die Frage, wie die Lehrerlnnen den gemischtethnischen Alltag
in Tetovo erleben. ( siehe Beilage)

Zum Anderen darum, welche konkreten Moéglichkeiten zur Integration die
Lehrerinnen der Schule Lirija anbieten kénnten, wenn die Friedensbrugg die
integrationsférdernden Massnahmen nicht mehr finanziell unterstttzt. ( Beilage:
Verlauf des Workshops)

Verlauf

Zwei Sitzungen a je 90 Minuten waren geplant. Dazwischen eine 30-minttige Pause.
Wir bildeten 5 gemischtethnische Gruppen.

Die Lehrerinnen konnten sich problemlos auf die beiden zentralen Themen
einlassen. Es war nicht auszumachen, wer in einer Gruppe die mazedonische, wer
die albanische Ethnie vertreten hat.

Es schien selbstverstandlich zu sein, dass die Lehrererlnnen auch heikle Themen
problemlos miteinander besprechen konnten.



Das erste Thema war allgemein gehalten, um die gegenseitige Befindlichkeit
zwischen den beiden Ethnien auszuloten.

Ergebnisse zum ersten Thema: (Uebersetzung Monika)

Thema Nummer 1

1. Was fallt mir im Zusammenleben mit der anderen Ethnie leicht?(positiv)

2. Was fallt mir im Zusammenleben mit der anderen Ethnie schwer?
(negativ)

3. Was sind meine Wiinsche an die andere Ethnie?

Einige Meinungen werden von mehreren Gruppen wiederholt.

1. Wir finden leicht folgende Sachen:

die Zusammenarbeit, die gemeinsame Interesse( an der Arbeitsstelle, in der Gemeinde,
auf dem Markt) wenn wir gemeinsame Interesse haben, ist die Religion, Nationalitat nicht
wichtig,das Feiern von Festen( wir feiern unsere und die Feste der Anderen auch), wir
kennen mehrere Kulturen, Traditionen, wir freuen uns auf die selbe Sachen, wir sind flr
die selben Sachen traurig, wir haben gleiche Interesse , wechseln Erfahrungen in
verschiedenen Sferen usw.

2. Man kennt die Sprache der anderen Ethnie nicht und deswegen ist man frustriert (
keine Sprachkenntnnisse).Vorurteile bezlglich Ehe, Staatssymbole, Sprache
usw.,Verletzung der anderen Leuten, wenn man die Tradition, Sitten nicht kennt.,
Stereotypen...

4. Unsere Winsche sind:

Mehr Respekt, Toleranz, besseres Zusammenleben, bessere Zusammenarbeit,
grésseren Einfluss an die Kinder, Jugend, die Kinder bewusst machen, dass nicht nur wir
hier existieren, sondern auch andere,die wir respektieren sollen.

Wir wiinschen mehr gemeinsame Treffen, Aktivitaten, nicht nur in der Schule, sondern
auch ausser der Schule.

Und was am wichtigsten ist, wiinschen wir mehr Liebe und Toleranz., nur mit einem
Lachen kdnnen wir uns verstehen, die Sprache ist nicht so wichtig.

Das zweite Thema zielte vor allem darauf ab, dass die Lehrerinnen
Integrationsprojekte finden sollten, die ohne zusatzliche finanzielle Unterstitzung
durchfiihrbar waren.

Dass der Staat Mazedonien gemischtethnischen Unterricht innerhalb des Pensums
nicht ermdglicht, ist sehr zu bedauern. Um so mehr, weil die Lehrerinnen hoch
motiviert Vorschlage far Integrationsprojekte zusammengetragen haben.

Ergebnisse des zweiten Themas: (Uebersetzung Monika)
Thema Nummer 2

Segregation- ein Auslaufsmodell und wenn nicht, was dann?
Ideen fir weitere Projekte

Viele Ideen sind von diesem Workshop herausgekommen:



1.Gruppe

Moderne Tanze lernen, Volkstanzen lernen, Sportaktivitaten, Wettbewerbe,
Fremdsprachen lernen...

2.Gruppe

Gemeinsame Wandertage organisieren, traditionales Essen gemeinsam kochen ( nicht
nur die Schuler, sondern auch die Eltern) — das wirde schon einmal erfolgreich realisiert.
Damit werden Rezepte, Sitten, Tradition verbunden mit dem Kochen gelernt.

Dieses Projekt wurde schon realisiert. Die Schuler, Lehrer und Eltern haben gemeinsam
gekocht und danach auch gemeinsam auf einem Tisch gegessen.

Die haben CDs, Fotos gemacht.

3. Gruppe

Gemeinsame Wandertage, gemeinsame Forschungen in der Natur machen,
gemeinsame Okologieaktionen, Wettbewerbe ( Sport, Kunst, Mathematik, von
verschiedenen Gebieten), den Schulhof gemeinsam saubermachen, Blumen und Baume
pflanzen, den Flur gemeinsam einrichten, gemeinsam Feste feiern ( Bajram, Ostern usw.
), mit diesen Aktivitaten interessanter und leichter die Sprache der anderen Ethnie
lernen.

4. Gruppe

Wir malen zusammen verschiedene Themen zum Malen, Ausfertigung von Masken fur
Kostiimfest usw.

5. Gruppe

Modeschau von modernen Kleidern oder traditionellen Trachtkleidern, gemeinsame
Besuche von Sehenswirdigkeiten ( Denkmaler, Kirche, Moschee, Museen usw.)hier in
der Stadt oder in einer anderen Stadt..

Fazit

Wenn die Integrationsarbeit ein Herzensanliegen ist, dann braucht es dazu kaum
Geld.

Ob die Lehrerinnen das eine oder andere von ihnen vorgeschlagene
Integrationsprojekt im Schuljahr 2013/2014 anpacken und durchfiihren werden,
darauf spreche ich die selben Lehrerinnen in einem Jahr an, wenn das vorlaufig
letzte ,Gemeinsam lernen” Projekt seinen Abschluss feiert.

Besonders erwahnenswert ist die Mitarbeit von Monika Obadic. Sie hat die
gemeinsame Vorbereitung hervorragend umgesetzt, klar, zielgerichtet, offen und
einfihlsam.

Persdnlich denke ich, dass die Schule Lirja Gber 5 Jahre Anschauungsunterricht
hatte, wie man gemischtethnischen Unterricht gestalten kann. Die am Projekt
beteiligten Lehrerinnen kdnnten mit ihrer Erfahrung beispielgebend flr weitere
Projekte sein.

Aussetzen der Friedensbruggarbeit in der Schule Lirija fande ich sinnvoll. Ich beende
meine Mitarbeit bei der Friedensbrugg mit dem Projektende ,Gemeinsam lernen®im
Frihjahr 2014 und bedanke mich flrr das entgegengebrachte Vertrauen in meine
Arbeit in Tetovo.



Anhang:

Nachfolgenden sind die Informationen, die Themen (1 u. 2) und die Struktur auf Albanisch
und Deutsch angefiigt. Die mazedonischen Lehrerinnen erhielten selbstversténdlich eine
Uebersetzung auf Mazedonisch.

1. Albanisch
Workshop pér arsimratét né Tetové, maj 2013
Pérshéndetja
Té nderuara kolege dhe kolegé,
Gézohem gé sot po merrni pjesé né kété workshop.

Né fund té kétij Workshopi té gjithé do té€ merrni nga 10 franka zvicerane si dhe darkén
nga donacioni i Friedensburgut. Tash e dhjeté vite po vij né Tetové. Kam kénaqgési gé
gjendem kétu. Filluam me workshope me arsimtaré dhe me kété rast u kujdesém gé t’i
vendosim né njé tavoliné dy etnitetet pér té punuar sé bashku. Tash e tri viet kété e
praktikojné paralelet e shkollés Liria. Nesér mbahet manifestimi pérfundimtar | projektit té
katér. Me zemér Ju ftoj qé nesér té gjithé té merrni pjesé né kété manifestim.

Pér kété workshop u pércaktova pér tema, té cilat japin mundési t& mendoni pér situate
speciale jetésore, t'i shénoni mendimet tuaja dhe ato t'i prezantoni.

Me situate jetésore speciale kam para syshé até gé né kété ambient, né Tetové, jetojné
magedonas me preardhme shqgiptare dhe magedonas me preardhje magedonase. Se
duhet menduar rreth késaj teme, sipas meje, déshmon veté situata né shkollé, ku nuk do
té& mundej té zhvillohet procesi mésimor me nxénés shqiptar dhe magedonas
bashkérisht. Né lidhje me kété temé& mund té flitet jo vetém né shkollg, por edhe né
familjen vetiake, né vendin e punés, gjaté kohés sé liré si dhe né shkollé.

Do té fillojmé, pa béré ndonjé fazé té gjaté té paraqitjes.

Tema-1

Cfar lehtésirash kam né jetén e pérbashkét me pjesétar té etnitetit tjetér?
Cfaré véshtirésirash kam né jetén e pérbashkét me pjesétar té etnitetit tjetér?
Cilat jané déshirat e mia pér pjesétarét e etnitetit tjetér?

Kéto pyetje kané té béjné me shkollén, familjen apo mund té parashtrohen edhe gjaté
kohés sé liré.

Struktura

Do té punojmé né grupe me 4 persona, té cilét kuptohet se gjithmoné do té jeté “té
pérzier”.

Kur do té diskutoni mes vete, duhet ta filloni me pérvoja pozitive, koncentroni pérvojat mé
té réndésishme té listés, kurse pastaj vazhdoni me pyetjen e dyté dhe né fund edhe me
té tretén.

Né fund do t'i prezantoni rezultatet.

Prezantimi

Mésueset shkurtimisht dhe né ményré precize béjné prezantimin e rezultateve. Do jeté
miré sikur Monika, mua personalisht ma pérkthen prezantimin, kurse rezultatet e listés t'i
koncipojé, kurse pastaj t& mi dérgojé pérmes mailit.

Pauzé 30 minutéshe



Tema-2
Segregacioni-model | vietér dhe nése jo-cfaré atéheré?

Cilat jané pérparésité e qarta dhe mangésité e segregacionit né shkollat etnikisht té
ndara. A duhet ashtu té& mbetet, a &shté déshmuar respektivisht arsyetuar kjo formé ?

A duhet té ndérpritet segregacioni, si do té dukej atéheré shkolla. Apo do té béheshin
kompromise si sé bashku ose ndaras. Cfaré éshté e mundshme kétu né Tetové, pa béré
dicka gé té jeté “e ndaluar”.

Ose: né qofté se si arsimtar nuk kam pasur rastin ta ndryshojé sistemin shkolloré, a do té
kisha atéheré mundési, si bie fjala projekti aktual Mésojmé sé bashku, por pa mbéshtetje
financiare nga jashté.

Nése nuk ka mundési té realizohen projekte t&€ médha, a ka bie fjala mbi baza vullnetare
mundési té tjera konkrete qé té€ mund té béhet dicka kundér segregacionit ?

Siguria arrihet pérmes dialogut dhe kursesi pérmes ndarjeve.
Struktura

Pérséri do té punojmé né grupe me nga 4 persona, pérpiquni tani té jeni grupe té tjera,
dhe jot é njéjtat sikurse né pjesén e paré té workshopit.

Kohal
Procedura pérséri éshté e njéjté: fleté letre, prezantim | rezultateve né fund.

Do déshirojé gé rezultatet tuaja me kénaqgési t'i publikoja né njé gazeté né Zvicér.
Ndérkaq pasi té botohet gazeta, njé kopje do t'ia dorézojé Zoranit.

Pér fund:

Pas njé viti do té vi pér heré té fundit né Tetové, do té isha | lumtur, nése deri atéheré
realizoni sé€ paku njé pjesé té projektit té& pérbashkét, kurse uné gjaté vizités né shkollén
tuaj ta pérshéndes angazhimin tuaj.

Ju faleminderojé qé morét pjesé né kété workshop

2. Deutsch

Workshop fur Lehrerinnen und Lehrer in Tetovo

Mai 2011

Begrissung

Liebe Kolleginnen und Kollegen

Es freut mich, dass so viele Lehrerinnen und Lehrer an diesem Workshop von heute
Nachmittag teilnehmen.

Seit bald 10 Jahren komme ich immer wieder nach Tetovo. Ich bin gerne hier. Wir haben mit
Lehrerworkshops begonnen und darauf geachtet, dass beide Ethnien an einen Tisch
gemeinsam zusammengearbeitet haben. Seit drei Jahren sind es Schulklassen der Schule
Liria, die an dem Projekt gemeinsam Lernen teilnehmen. Morgen ist die
Schlussveranstaltung des vierten. Jahresprojektes. Dazu sind alle herzlich eingeladen.




Ich habe mich fur diesen Workshop zu Themen entschieden, wo ihr Gelegenheit bekommt,
Uber die spezielle Lebenssituation nachzudenken und eure Gedanken aufzuschreiben und
vorzustellen.

Mit spezieller Lebenssituation meine ich, dass hier im Raum Tetovo viele
albanischstdmmige Mazedonier leben und mazedonischstdmmige. Dass es sich lohnt, Uber
dieses Thema nachzudenken, ist aus meiner Sicht bereits durch die Schulsituation gegeben,
wo ein gemischter Unterricht kaum méglich ist. Das Thema wird bestimmt auch in der
eigenen Familie, am Arbeitsplatz,in der Freizeit und in der Schule zu reden geben.

Wir beginnen, ohne langere Aufwdrmphase mit dem ersten Thema:

1. Thema

Was fallt mir im Zusammenleben mit der anderen Ethnie leicht?
Was fallt mir im Zusammenleben mit der anderen Ethnie schwer?
Was sind meine Wiinsche an die andere Ethnie?

Diese drei Fragen kdnnen sich auf die Schule, auf die Familie oder die Freizeit beziehen.

Struktur

Wir arbeiten in 5-er Gruppen , die immer ,gemischt“ sein sollen. Wenn ihr die Fragen
miteinander diskutiert, dann beginnt mit den positiven Erfahrungen, fasst dann eure
wichtigsten zusammen und geht dann zur zweiten und am Schluss zur dritten Frage!

Die Ergebnisse werden am Schluss prasentiert.

Bildet jetzt 5-er Gruppen, nehmt pro Gruppe ein- bis zwei Stifte und Flipchartpapier. Verteilt
euch hier.

Far diesen Auftrag habt ihr 45 Minuten Zeit, danach treffen wir uns hier im Kreis.

Prasentation

Die Lehrerinnen prasentieren kurz und pragnant ihre Ergebnisse Monika Ubersetzt mir die
Prasentation vorerst nur punktuell. Die Ergebnisse fasst Monika zu einem spateren Zeitpunkt
zusammen und mailt sie mir.

Pause 30 Minuten

2. Thema
Segregation — ein Auslaufmodell und wenn nicht, was dann?

Was sind die klaren Vor- und Nachteile der Segregation- der getrennt-ethnischen Schule.
Soll das so bleiben, hat sie sich bewahrt?

Sollte die Segregation abgeschafft werden, wie kénnte dann die Schule aussehen. Oder
gabe es Kompromisse wie gemeinsam und getrennt. Was ist hier im Raum Tetovo mdéglich
ohne dass man etwas ,Verbotenes" macht.

Oder: Wenn ich als Lehrer keine Chance habe, das Schulsystem zu andern, gébe es dann
auch Mdglichkeiten, wie jetzt das Projekt gemeinsam lernen, ohne dass es eine finanzielle
Unterstitzung von aussen gibt.

Wenn es nicht grosse Projekte geben kann, gabe es auf freiwilliger Basis beispielsweise
andere konkrete Mdglichkeiten etwas gegen die Segregation zu tun?

Sicherheit entsteht im Dialog und nicht im Trennen.

Struktur

Wir arbeiten wieder in 5 -er Gruppen, schaut, dass ihr in einer anderen Zusammensetzung
arbeitet. Zeitangabe!

Das Prozedere ist wieder das selbe: Flipchart, Ergebnisse am Schluss prasentieren.



Abschlussfeier des Projekts ,,Gemeinsam lernen®“ vom Freitag,
10. Mai 2013 in der Schule Lirija

Die vierte Abschlussfeier war wieder mit viel Aufwand und ein paar hundert Gasten
und Eltern gefeiert worden. Singen, Tanzen und rezitieren waren die wesentlichen
Programmteile. Die Schulerinnen waren mit Leib und Seele bei der Sache. Es war fir
mich einfach wieder toll, in die begeisterten Kinderaugen sehen zu kénnen.

Zum Projekt in der Zeit vom Februar bis Mai:

Das Projekt verlief in den gleichen Strukturen wie in den Vorjahren: Flnf
Parallelklassen — albanische und mazedonische — genossen taglich, ausserhalb des
Stundenplans, eine ,gemischtethnische Lektion.

Dieses Jahr haben sich die Lehrerinnen etwas Besonderes ausgedacht. Ein
Frihlingsmarkt sollte es geben mit selber gebastelten Gegenstanden. Diese Idee war
ein voller Erfolg. Wie aus der DVD ersichtlich ist, gab es riesigen Andrang und
innerhalb von 20 Minuten waren alle Gegenstéande verkauft.

Ausser der grossen Exkursion, die wegen schlechten Wetterbedingungen mehrmals
verschoben werden musste und schliesslich nicht durchgefihrt werden konnte,
wurde das vorgeschlagene Programm llckenlos eingehalten. Daflir birgte immer
wieder auch Zoran. Zwischenberichte und immer wieder Fotos belegten mir die
Entwicklung des Projekts.

Zoran ist ein hervorragender Koordinator. Die Zusammenarbeit ist von hoher
Professionalitéat. Wir sind Freunde geworden.

Daniel Martin
Wartenbergstrasse 17
CH 4104 Oberwil

edamartin@gmx.ch

078 807 90 80



